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KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Kn58§ KL 10 luku 15 §:
“Toimielin on péitdsvaltainen, kun enemmaén kuin puolet jdsenistd on ldsna,
jollei péatoksenteolle sdddeti tdssd laissa muita vaatimuksia. ...
Lésné olevaksi katsotaan myds toimielimen jédsen, joka osallistuu kokouk-
seen séhkdisesti.”

KJ 3 luku 34 §:

”Kirkkoneuvosto pdittdd kokoontumisensa ajan ja paikan. Kirkkoneuvosto
kokoontuu myds, jos puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi tai jos véhintdén
neljdsosa jdsenistd sité kirjallisesti pyytdd ilmoittamansa asian késittelemista
varten.

Puheenjohtaja kutsuu kokouksen koolle kirkkoneuvoston paéttamélld tavalla.
Kokouksesta ilmoitetaan samalla kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja vara-
puheenjohtajalle.”

Kirkkoneuvosto péitti 18.2.2025 (16 §), ettid kokouskutsu ja esityslista ldhe-
tetddn vahintdin viisi pdivdd ennen kokousta. Kiireellisissé asioissa voidaan
poiketa edelld olevasta.

Kokouskutsu ja esityslista on lahetetty kirkkoneuvoston jésenille seké kirk-
kovaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle 26.8.2025.

PAATOSEHDOTUS (pj.): Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja
padtosvaltaiseksi.

PAATOS: Pastosehdotus hyviksyttiin.

POYTAKIRJANTARKASTAJAT

Kn59§ PAATOSEHDOTUS (pj.): Valitaan poytakirjantarkastajiksi Lauri Volmanen
ja Maija Silvennoinen.

PAATOS: Pistssehdotus hyviksyttiin.

TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN

Kn60§ PAATOSEHDOTUS (pj.): Hyviksytisin esityslista kokouksen tydjirjes-
tykseksi.

PAATOS: Pitssehdotus hyviksyttiin.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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KIRKKOVALTUUSTON POYTAKIRJA

Kn 61§ Kirkkovaltuuston kokous on pidetty 10.6.2025. Poytdkirja on néhtévéna
kokouksessa.

Kirkkolaki 3 luku 11 §:

”Kirkkoneuvosto ei saa panna kirkkovaltuuston pédtdstd tdyténtoon, jos se on tehty
virheellisessi jarjestyksessi, kirkkovaltuusto on ylittényt toimivaltansa tai péétds on
muutoin lainvastainen. Asia on viipymitti saatettava kirkkovaltuuston uudelleen ka-

siteltdviksi.”

PAATOSEHDOTUS (pj.): Kirkkoneuvosto merkitsee kirkkovaltuuston
10.6.2025 kokouksen pdytikirjan tiedoksi ja padtokset taytdntoon pantaviksi.

PAATOS: Piitosehdotus hyviksyttiin.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet
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TALOUSARVION 2026 JA TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMAN
2026-2028 LAADINTAOHJEET

Kn 62 §

Liperin seurakunnan sisdisen valvonnan ohjeen luku 2.1.:
”Taloussuunnitelman laatimisohjeet antaa kirkkoneuvosto. Seurakunnassa on
toiminnan ja talouden suunnittelujérjestelma, joka kisittdd véhintdén kolme
vuotta kattavan toiminta- ja taloussuunnitelman seké siihen siséltyvén talous-
arvion. Toiminta- ja taloussuunnitelma siséltdd kiyttétalousosan, tuloslas-
kelmaosan, rahoitusosan ja investointiosan.

Seurakunnan talousarvion seké toiminta- ja taloussuunnitelman laatimisessa
noudatetaan kirkkojirjestyksen méiriayksid seké kirkkohallituksen ja kirkko-
neuvoston antamia ohjeita. Talousarvioon merkitéd4n méérérahat ja tuloarviot
bruttoluvuin vihentéimétti tuloja menoista tai menoja tuloista. Laadittavan
talousarvion tulee olla padluokittain verrattavissa edellisen vuoden tilinpéé-
tékseen ja kuluvan vuoden talousarvioon.

Johtokunnat tekevit médrdpéivain mennessi toimintasuunnitelman ja talous-
arvioesitykset, jotka toimitetaan taloustoimistoon.

Taloustoimisto huolehtii perustietojen tallennuksesta ja esitysten kokoami-
sesta. Toiminta- ja taloussuunnitelma sisélt44 numeeristen tietojen liséksi
valtuuston asettamat tavoitteet.”

Talousarvion 2026 ja toiminta- ja taloussuunnitelman 20262028 laadinta-
ohjeet ovat liitteend 1.

PAATOSEHDOTUS (tal.piill.): Kirkkoneuvosto hyviksyy talousarvion 2026
ja toiminta- ja taloussuunnitelman 20262028 laadintaohjeet liitteen 1 mu-
kaisesti.

PAATOS: Paitosehdotus hyviksyttiin.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet 4- \/
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SYYSKAUDEN 2025 KOKOUSTEN AJANKOHDAT

Kn63§ PAATOSEHDOTUS (pj.): Pastetisin kirkkoneuvoston ja kirkkovaltuuston
syyskauden kokousten ajankohdista:

Kirkkoneuvosto (klo 17): 7.10., 4.11. (klo 16), 2.12.
Kirkkovaltuusto (klo 18): 16.12.
Kiinteistokatselmus 21.10. klo 9.

PAATOS: Paitosehdotus hyviksyttiin.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet
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ITA-SUOMEN JA KESKI-SUOMEN IT-ALUEIDEN YHDISTYMINEN 1.1.2026
ALKAEN - SOPIMUKSEN HYVAKSYMINEN - HYVAKSYMISPAATOKSEN

KUMOUTUMINEN
Kirkkoneuvosto 7.1.2025:
Kn 8§ Taustaa

Keski-Suomen IT-alue (Jyviskyldn seurakunta) ja Itd-Suomen IT-alue (Kuo-
pion ev.lut. seurakuntayhtymai) ovat valmistelleet vuoden 2024 aikana toi-
mintojen ja palveluiden yhtendistimistd. Mallissa Jyviskyldn seurakunta toi-
mii 1.1.2026 alkaen tehtivii hoitavana seurakuntana vastaten it-palvelujen
seki tietoturvavastaavan ja tietosuojavastaavan palvelujen tarjoamisesta so-
pimuksessa mainituille 40 sopimusseurakunnille (seurakuntatalouksille).

IT-alueiden yhtendistiminen on perustunut vapaachtoisuuteen. Yhteistyon
ajureina ovat olleet mm. Kuopion it-aluekeskuksessa tapahtuneet eldkdity-
miset, osaamisen ja vastuiden jakaminen isomman ty6yksikon kesken, toi-
minnan turvaaminen erityisesti kesdlomakaudella laajemmalla organisaatiolla
sekd ICT-kustannusten kasvun hillitseminen.

Uuden IT-alueen seurakunnat

IT-alueiden yhdistymissopimus koskee seuraavia seurakuntia: Jyviskylén
seurakunta (tehtidvid hoitava seurakunta), Hankasalmen seurakunta, Hyryn-
salmen seurakunta, Illomantsin seurakunta, Joensuun seurakuntayhtyma4, Jo-
roisten seurakunta, Juuan seurakunta, Kajaanin seurakunta, Keuruun seura-
kunta, Keski-Karjalan seurakunta (1.1.2025 alkaen Kiteen seurakunta ja
Tohmajérven seurakunta yhdistyivit Keski-Karjalan seurakunnaksi), Kinnu-
lan seurakunta, Kiuruveden seurakunta, Kontiolahden seurakunta, Kuhmon
seurakunta, Kuopion ev.lut. seurakuntayhtymaé, Laukaan seurakunta, Leppa-
virran seurakunta, Lieksan seurakunta, Liperin seurakunta, Muuramen seu-
rakunta, Niiniveden seurakunta, Nurmeksen seurakunta, Outokummun ja
Polvijdrven seurakunta, Paltamon seurakunta, Petdjdveden seurakunta, Piek-
séiméen seurakunta, Pihtiputaan seurakunta, Puolangan seurakunta, Rauta-
lammin seurakunta, Rautavaaran seurakunta, Saarijdrven seurakunta, Siilin-
jérven seurakunta, Sotkamon seurakunta, Suomussalmen seurakunta, Suo-
nenjoen seurakunta, Uuraisten seurakunta, Varkauden seurakunta, Vieremén
seurakunta, Viitasaaren seurakunta, Yli-Savon seurakuntayhtyma ja Asine-
kosken seurakunta.

Yhdistyvin IT-alueen seurakuntatalouksista noin 1/5 sijaitsee nykyiselld
Keski-Suomen IT-alueella ja 4/5 sijaitsee nykyiselléd Itd-Suomen IT-alueella.
Seurakuntien yhteenlaskettu jisenmé&ird on noin 530.000, joista 2/3 on
It4-Suomen IT-alueen seurakunnissa.

Kustannusten jakaminen

Kustannusten jakaminen perustuu seurakuntatalouksien jisenmédrdédn. Vuo-
den 2023 tilinp4itoksen mukaisesti Keski-Suomen IT-alueen kustannus seu-
rakunnille oli 1,92 €/jdsen ja Itd-Suomen IT-alueen 1,82 €/jdsen. Erotus se-
littynee silld, ettd Jyviskyldn seurakunta vyoryttid IT-aluekeskukselle suh-

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet -4. \J
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Kv 11§

Kn 64 §

teessa enemmén Kirkon keskusrahaston perusmaksua, Kirkon eldkerahaston
palkkaperusteista elikemaksua ja kirkollisveroperusteista eldkerahastomaksua
kuin Kuopion ev.lut. seurakuntayhtymé. IT-aluekeskuksen toiminta ei ole
liiketoimintaa, vaan yhteisten kustannusten jakamista sopijapuolten vililld.
Tédmain vuoksi toiminta ei ole arvonlisédverollista.

Sopimusmalli Itii-Suomen IT-alueen ja Keski-Suomen IT-alueen yhdis-
tymisestii 1.1.2026 alkaen

Sopimusmalli on hyviksytty Itd-Suomen IT-aluekeskuksen johtokunnassa ja
Keski-Suomen IT-yhteistydalueen yhteisjohtokunnassa 8.10.2024. Jyvaskylidn
seurakunnan kirkkoneuvosto antoi puoltavan lausunnon sopimusluonnokseen
18.9.2024. Myés muut seurakunnat puolsivat IT-alueiden yhtendistdmiseen
tdhtddvad sopimusluonnosta.

Pédtokset sopimukseen liittymisesté tehdéin kaikkien seurakuntatalouksien
kirkkovaltuustoissa tai yhteisissi kirkkovaltuustoissa alkuvuoden ja kevéin
2025 aikana. Jyviskyldn seurakunnan kirkkovaltuustossa sopimus on tarkoitus
hyviksyé 27.5.2025, kun kaikki muut 40 seurakuntataloutta ovat paéttéineet
sopimuksen hyviksymisesti ja padtokset ovat lainvoimaisia.

Tavoitteena on, ettd uusi yhteistoimintasopimus tulee voimaan 1.1.2026. Jos
sopimusta ei hyviksyti kaikissa sopimusseurakunnissa, IT-alueita ei yhdisteté
ja ne jatkavat toimintaansa voimassa olevilla sopimuksilla.

Liitteend 2 on Jyviskyldn seurakunnan jéirjestelytoimikunnan pdytikirjanote
27.11.2024 seki luonnos yhteistoimintasopimuksesta.

PAATOSEHDOTUS (tal.piill.): Kirkkoneuvosto esittédd kirkkovaltuustolle,
ettd kirkkovaltuusto hyviksyy 1.1.2026 voimaan tulevaksi tarkoitetun
it-palveluja koskevan yhteistoimintasopimuksen liitteen 2 mukaisesti.

PAATOS: Piitosehdotus hyviksyttiin.

Kirkkovaltuusto 29.1.2025:

Liitteend 1 on Jyviskyldn seurakunnan jirjestelytoimikunnan pdytékirjanote
27.11.2024 seki luonnos yhteistoimintasopimuksesta.

PAATOS: Paitosehdotus hyviksyttiin.

Kirkkoneuvosto 2.9.2025:

Kuopion seurakuntayhtymén yhteinen kirkkovaltuusto on kokouksessaan
10.6.2025 § 32 pédttanyt:

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet
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1. 14.1.2025 tehty It4- ja Keski-Suomen IT-yhteistydaluetta koskeva yhteis-
toimintasopimuksen hyviksymispéétés kumotaan.

2. Todetaan, etté Itd-Suomen IT-aluetta koskevan sopimuksen irtisanomis-
péitos ei astu voimaan, vaan Itd-Suomen IT-alue jatkaa toistaiseksi omana
toimintayksikkénaén.

P&itos on IT-alueen johtokunnan kokouksen 17.4.2025 § 9 esityksen mukai-
nen ja Itd-Suomen IT-alueen asiakasseurakuntia on téstéd johtokunnan teke-
miésté esityksestd jo aiemmin informoitu sdhkdpostitse 17.4.2025.

Padtokseen on osaltaan voimakkaasti vaikuttanut Jyviskyldn seurakunnan (eli
suunnitellun uuden IT-aluekeskuksen iséntdseurakunnan) suunnitelmat si-
sdisten vyorytyserien jakamisesta yhteisille toiminnoille henkilostékulujen
suhteessa. Tdm toteutuessaan tulisi lisddiméédn merkittdvasti IT-aluekeskuk-
sen hallinnollisia/toiminnallisia kuluja. Suunnitelma on esitetty kevéain 2025
aikana eiké se ole ollut tiedossa seurakuntien péétoksenteossa koskien uuden
IT-alueen sopimuksen hyviksyntié. Lisdksi Itd-Suomen IT-aluekeskus ei ole
kaikilta osin ollut tyytyvéinen yhteisen toimintamallin rakentumiseen ja kéy-
tOssd olevien teknisten ratkaisumallien yhteensovittamiseen.

Itd-Suomen IT-aluekeskuksen kiytinnon toimintaan tilld yhdistymisen pe-
ruuntumisella ei ole viliténtd vaikutusta. Yhdistymisen valmistelun yhtey-
dessi tehdyt jarjestelmé- ja muut tekniset muutokset olisivat joka tapauksessa
tulleet tehtdviksi vuoden 2025 aikana. IT-aluekeskuksen resurssitilannetta
tarkastellaan uudelleen loppuvuodesta huomioiden muuttunut tilanne sekd
tulevat eldk6itymiset.

PAATOSEHDOTUS (tal.paill.): Kirkkoneuvosto esitti# kirkkovaltuustolle,
ettd kirkkovaltuusto merkitsee tiedoksi IT-alueiden yhdistymisen peruuntu-
misen.

PAATOS: Pastosehdotus hyviksyttiin.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet
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YMPARISTODIPLOMI
Kn 65§  Kirkon ympiristédiplomi seurakunnille perustettiin vuonna 2001. Kyseessé on

vapaaehtoinen jdrjestelmd, jonka avulla seurakunta voi parantaa ympéristo-
asioiden hoidon tasoa, mutta my6s muutoin tehostaa toimintaansa. Se korostaa
seki seurakunnan johdon, henkildstén ettd seurakuntalaisten vastuuta ja ym-
péristondkékulman huomioon ottamista kaikessa toiminnassa.

Toiminnan liht6kohtana on seurakunnan kirkkoneuvoston ilmaisema tahtotila:
meidin seurakuntamme haluaa olla esimerkillinen suhteessa luontoon ja ym-
péristoon. Toimiva ympdristojirjestelmé johtaa siihen, ettd kaikki seurakun-
nan toimintaan osallistuvat tietdvit oman toimintansa ympéristovaikutukset ja
myds mahdollisuutensa vaikuttaa kehitykseen.

Seurakunnan kirkkoneuvosto voi péittid diplomin hakemisesta ja asettaa
tyéryhmén laatimaan seurakunnalle ympéristdohjelman. Kun ohjelmaa on
toteutettu diplomin vaatimusten mukaisesti, hiippakunnallinen arvioija toteaa
tdyttddko seurakunta diplomin Kriteerit. Hiippakunnista hakemukset eteneviit
kirkkohallitukseen, joka mydntdi diplomit. Diplomi voidaan my6ntéi toi-
mintansa kehittimiseen sitoutuneelle seurakunnalle, joka tayttda diplomijér-
jestelmdssi asetetut kriteerit.

Ympiristojirjestelmi sitoo ympdristoasiat osaksi seurakunnan normaalia
hallintoa ja toimintaa.

Kirkko laati vuonna 2008 ilmasto-ohjelman, joka antaa teologisia lahtokohtia
ja kdytdnnén suosituksia ilmastotalkoisiin. [lmasto-ohjelman keskeisié ldh-
tokohtia ovat kiitollisuus, kunnioitus ja kohtuus.

PAATOSEHDOTUS (pj.): Kirkkoneuvosto

1) péadttad hakea kirkon ympéristodiplomia

2) asettaa tydryhmén laatimaan seurakunnalle ympéristdohjelman.
PAATOS: Piitosehdotus hyviksyttiin. Tydryhméén nimettiin Jari Uimonen

(pj.), Kirsi Rissanen, Lauri Volmanen, Harri Nousiainen, kirkkoherran ni-
medmit neljd tyontekijdd sekd nuorten vaikuttajaryhmén edustaja.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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SEURAKUNTAPASTORI SARA KURKOLA-NUPPOSEN PERUSPALKAN
TARKISTAMINEN

Kn 66 §

Kirkkovaltuusto patti 10.6.2025 (19 §) hyviksyi péivitykset Liperin seura-
kunnan l4hiesimiesten ohjesiéntd6n ja vahvistaa kirkkoherran alaisten 13-
hiesimiesten uudistetut vastuualueet.

Uutena lihiesimiechend on 1.8.2025 aloittanut kasvatuksen teologi, seurakun-
tapastori Sara Kurkola-Nupponen, joka toimii nuorisoty6ntekijoiden 14-
hiesimiehend.

Kirkon yleisen virka- ja ty6ehtosopimuksen 2025-2028 22 §:n mukaan teh-
tivikohtaisen palkanosan (peruspalkka) mééritetdén arvioimalla viranhalti-
jan/tydntekijén tehtdvin vaativuutta virka- ja tyéehtosopimuksen vaativuus-
ryhmittelyn kriteereiden ja tehtdvisté laaditun tehtdvénkuvauksen avulla.
Tehtiivi sijoitetaan siihen vaativuusryhmaéin, johon se vaativuuden arvioinnin
perusteella kuuluu. Vaativuusryhmilld on vihimmaispalkat. Viranhaltijan/
tydntekijén peruspalkka on tehtidville mééritetyn vaativuusryhmén véhim-
mdispalkan suuruinen, jollei 3 ja 4 momentista muuta johdu.

Viranhaltijan/tySntekijin peruspalkka on mééritettdvi tehtdvan vaativuus-
ryhmén vihimméispalkkaa korkeammaksi, jos tehtdvinkuvaus ja sen vaati-
vuuskriteereiti koskevat merkinnit sitd edellyttdvit. Tamaé ylitys merkitéédn
peruspalkan vaativuusosaksi.

Viranhaltijan/tyontekijdn peruspalkka on mééritettdvé tehtdvin vaativuus-
ryhmin vihimmdispalkkaa korkeammaksi, jos tehtdvdén liittyvé erityinen
peruste sitd edellyttidi. Erityiselld perusteella tarkoitetaan sellaisia tehtéivaén
liittyvid vaatimuksia, jotka jadvét tehtdvin vaativuutta kuvaavissa kriteereissé
huomioon ottamatta. Tdma ylitys merkitddn peruspalkan erityiseksi osaksi.

Peruspalkka muodostuu tehtdvin vaativuusryhmén vahimmdispalkan seka
mahdollisen vaativuusosan ja erityisen osan yhteisméiristd. Peruspalkka voi
olla tehtévin vaativuusryhmié seuraavan vaativuusryhmén vdhimmadispalkan
suuruinen tai sitd korkeampi vain, jos siind on erityinen osa.

Kirkon yleisen virka- ja tydehtosopimuksen 2025-2028 23 §:n mukaan jos
tyOnantaja pa#ttdd muuttaa tehtdvéd niin, ettd tehtédvén vaativuus muuttuu
olennaisesti, se tarkistaa peruspalkan vaativuuden muutosta vastaavasti.

Uusien ldhiesihenkildiden peruspalkkoja on tarkistettu aikaisemmin n. 100
eurolla.

Sara Kurkola-Nupposen peruspalkka méérdytyy télld hetkelld vaativuusryh-
mén 601 mukaan ollen suuruudeltaan 3 708,73 €. Vaativuusryhmén 601 vi-
himmaispalkka on 3 232,80 €. Seuraavan vaativuusryhmén 602 vdhimmais-
palkka on 3 820,31 €.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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PAATOSEHDOTUS (tal.piill.): Kirkkoneuvosto hyviksyy seurakuntapastori
Sara Kurkola-Nupposen peruspalkaksi vaativuusryhmén 601 mukaisesti
3 810,00 €/kk takautuvasti 1.8.2025 lukien.

PAATOS: Pastosehdotus hyviksyttiin.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet \J_J
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RAUHANYMPYRA-KUMPPANUUSSOPIMUS

Kn 67 §

Mika Vanhanen Plant and care for peace ry:std on 30.5.2025 ldhestynyt
Liperin seurakuntaa seuraavalla viestillé:

”Tervehdys Liperin seurakunnalle tdiltd Ylamyllylta!

Peace Circle® eli Rauhanympyri on yhteis6llinen rauhan ja luonnon moni-
muotoisuuden puisto Liperissd — mutta se on samalla enemmén: arvoldht6inen
liike, joka kutsuu mukaan osallistumaan ilman mainosnédkyvyyttd, yhteisen
hyvén vuoksi.

Meitd tukevat yritykset ja yhteisot eivét sponsoroi — he osallistuvat. Peace
Circle® -kumppanuus on uudenlainen, arvopohjainen tapa toimia vastuulli-
suuden edelldkévijana.

Kumppanuus tarjoaa:

e Mahdollisuuden osallistua konkreettisesti luonnon ja rauhan puolesta

o Sisiltod vastuullisuusviestintéén ja yhteison kohtaamiseen

o Talkoot, istutukset ja rauhanpdivit — osana yhteisollistd tyoté

o Tyohyvinvointia ja merkityksellisyyttd seurakunnan vapaaehtoisille tai
tyontekijoille

Tuki mahdollistaa muun muassa luonnon monimuotoisuuden ylldpitoa, ta-
pahtumia sekd yhteistd rauhankasvatusta. Télld hetkelld suunnittelemme myds
kuorikateprojektia, joka voi olla yksi tapa osallistua konkreettisesti — talkoilla
tai tukena.

Voisiko seurakuntanne olla mukana Rauhanympyri-toiminnassa arvo-
pohjaisena kumppanina?

 Lisitietoa: https://www.peacecircle.world/fi/kumppanuus

Kerron mielelléni lisdé ja halutessanne mydés esitelld teille puistoa.
Lampimin terveisin,

Mika Vanhanen
Plant and care for peace ry.”

Yhdistys sitoutuu seuraavaan:

e Kumppani mainitaan nimellisesti yhdistyksen sivustolla “Arvokumppa-
nit”-osiossa

e Kumppani voi halutessaan viestid omissa kanavissaan osallistumisestaan
puistohankkeeseen

e Yhdistys voi kiittdd kumppania yhteisissé tapahtumissa tai julkaisuissa,
mutta ei kaupallisesti

Pﬁytﬁkirjantarkastajien nimikirjaimet \}
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e Kumppani saa kiyttoonsi puiston Arvokumppani-statuksen ei-kaupalliseen
kdyttoon kuten vastuullisuusraporteissa, sisdisessd viestinnéssi tai henki-
16stomateriaalissa

Mukana hankkeessa on yrityksid ja yhteisojé, ja niitd varten on yhteisty6so-
pimusmalli Rauhanympyrid-kumppanuudesta, liite 2.

Sopimus on voimassa 12 kuukautta allekirjoituspdivisté alkaen ja jatkuu
toistaiseksi vuosittain, ellei jompikumpi osapuoli irtisano sité kirjallisesti
viimeistddn 30 pdivdd ennen uuden kauden alkua.

Osapuolet voivat yhteisesti kehittdd kumppanuutta eteenpéin, esimerkiksi
osallistumisen, tapahtumien tai muiden ei-kaupallisten muotojen kautta.

PAATOSEHDOTUS (pj.): Asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi lisi-
selvityksid varten.

PAATOS: Pistosehdotus hyviksyttiin.

i’é&tﬁkirjantarkastajien nimikirjaimet
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TALOUSSIHTEERI SIRKKA PARTASEN IRTISANOUTUMINEN

Kn 68 § Taloussihteeri Sirkka Partanen on 6.8.2025 ilmoittanut irtisanoutuvansa
taloussihteerin virasta siten, ettd virkasuhde paittyy 31.12.2025.

PAATOSEHDOTUS (tal.piill.): Kirkkoneuvosto merkitsee taloussihteeri
Sirkka Partasen irtisanoutumisen tiedoksi.

PAATOS: Piitosehdotus hyviksyttiin.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet \J
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TALOUSSIHTEERIN PALKKAMINEN

Kn 69 §

Taloussihteeri Sirkka Partasen irtisanouduttua taloussihteerin virasta tulee
tehtdva taytettdavaksi.

Sirkka Partanen jdid lomalle marraskuun alussa. Lokakuun aikana Sirkka
Partanen voisi perehdyttdd hidnen seuraajansa.

Taloussihteeri tydskentelee taloustoimistossa talouspéillikon alaisuudessa.
Taloussihteeri hoitaa myynti- ja ostoreskontraa, kirjanpidon tehtévii, kolehti-
kirjanpitoa, haudanhoitokirjanpitoa, muita talous- ja henkildstéhallinnon teh-
tdviid seki tarvittaessa sijaistaa talouspaillikk64 erikseen méaéréttyjen tehtédvien
osalta.

Yo-merkonomi Sirpa Heikkil4 on ilmaissut kiinnostuksensa em. tehtévéén.
Heikkild on toiminut viimeisimpéni Keski-Karjalan seurakunnan vt. talous-
padllikkéni ja sitd ennen Outokummun ja Polvijdrven seurakunnan talous-
padllikk6ni. Ennen siirtymistiin Outokumpuun Heikkild toimi Liperin seu-
rakunnassa Kirjanpitijina ja vs. talouspaéllikkoné. Sirpa Heikkilélld on vahva
ja pitkdaikainen kokemus seurakunnan taloudesta ja toiminnasta.

Tehtivi tiytetddn jatkossa tydsopimussuhteisena.

PAATOSEHDOTUS (tal.pasll.): Kirkkoneuvosto valitsee yo-merkonomi
Sirpa Heikkilin taloussihteerin tydsuhteeseen 1.10.2025 alkaen. Tehtédvén
palkkaus mé#rdytyy vaativuusryhmén 601 mukaisesti, peruspalkka on

3 550,00 €/kk. Lisiksi maksetaan kokemuslisii kokemuksen méédrdn mukaan.
Tyontekijin tyéntekopaikka on Pappila-virastotalo. Tydsuhteessa noudatetaan
kuuden kuukauden koeaikaa. Valinta on ehdollinen siihen saakka, kunnes va-
littu toimittaa hyviksyttivin ladkéirintodistuksen terveydentilastaan.

PAATOS: Piitosehdotus hyviksyttiin.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet ‘
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KANTTORI HANNELE SORVARIN IRTISANOUTUMINEN

Kn 70 § Kanttori Hannele Sorvari on irtisanoutunut kanttorin virasta 8.8.2025 siten,
ettd virkasuhde on pééttynyt 22.8.2025.

PAATOSEHDOTUS (tal.paill.): Kirkkoneuvosto merkitsee kanttori Hannele
Sorvarin irtisanoutumisen tiedoksi.

PAATOS: Paitosehdotus hyviksyttiin.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet
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ILMOITUSASIAT JA MUUT ASIAT

Kn71§ Kirkkoherran viranhaltijapéitokset:

22 § Virkavapaan myo6ntdminen kappalainen Merja Saarijoutsille ajalle
19.5.-1.6.2025

23 § Lomarahavapaan myo6ntdminen diakonian viranhaltija Piia Karhiselle
ajalle 10.7.2025

24 § Virkavapaan myontdminen kappalainen Merja Saarijoutsille ajalle
26.-27.6.2025

25 § Diakonian virkavaalin vahvistaminen

26 § Vuosiloman myontdminen diakonian viranhaltija Piia Karhiselle
ajalle 24.-30.9.2025

27 § MuM Miia Ratilaisen palkkaaminen vt. kanttoriksi 12.8.2025 alkaen
toistaiseksi, kuitenkin enintiiin 11.8.2026 asti

28 § Vuosiloman myontdminen vt. nuorisotyonohjaaja Valtteri Hautaselle
ajalle 13.-19.10.2025 ja 29.12.2025-4.1.2026

Talouspéillikon viranhaltijapaétokset:

24 § Ty6vapaan myoOntiminen lastenohjaaja Anu Majoiselle ajalle 5.5.2025

25 § Ty6vapaan myontdminen lastenohjaaja Kirsi Sorvarille ajalle
7.-25.4.2025

26 § Tybvapaan mydntdminen eménti-siivooja Seija Pehkoselle ajalle
28.-30.4. ja 2.-5.5.2025

27 § Paitos maksuvapautuksesta

28 § Virkavapaan myo6ntdminen diakoni Anne-Maria Issakaiselle ajalle
3.-5.6.2025

29 § Virkavapaan myoéntdminen diakonian viranhaltija Minna Turuselle ajalle
5-11.5.2025

30 § Paatos maksuvapautuksesta

31 § Paitos hyviksyd lastenohjaaja Soili-Maria Pitkédselle kokemuslisdin
oikeuttavaksi ajaksi 3 v 10 kk 30.6.2025 mennesséi

32 § Virkavapaan my&ntdminen taloussihteeri Sirkka Partaselle ajalle
21.-23.7.2025

33 § Virkavapaan myontdminen kanttori Hannele Sorvarille ajalle
8.-17.8.2025

* Talousarvion toteutumisvertailu 4/2025 (unohtui merkiti 20.5.2025 poytd-
kirjaan).

* Liperin hautausmaan Volvo-merkkisen kaivurin myyminen Maxlift Oy:lle
hintaan 12 000 € (alv 0 %).

* Hautausmaiden katselmus 28.8.2025 -poytikirja, liite 3.

* Diakonian viranhaltija Outi Vihervuoren virkaan siunaaminen 14.9.2025
Liperin kirkossa.

PAATOSEHDOTUS (pj.): Kirkkoneuvosto merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa
saatetuiksi ja toteaa, ettei se kéyti siirto-oikeuttaan.

PAATOS: Piitosehdotus hyviksyttiin.
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KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Kn 72 § Puheenjohtaja péitti kokouksen klo 18.39. Oikaisuvaatimusohjeet ja valitus-
osoitus liitetddn poytékirjaan.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

Liperin seurakunta
Kirkkoneuvosto

2.9.2025 58-72 §

1 MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Valmistelua ja taytantéonpanoa koskevat muutoksenhakukiellot

Seuraavista paatoksista ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehda kir-
kollisvalitusta eika oikeudenkdynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6
§:n 2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai tay-
tantoonpanoa. Julkisista hankinnoista ja kayttooikeussopimuksista annetun lain
(1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista
valitusta ei voi tehdé paatéksesta tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan han-
kintamenettelyn valmistelua.

Poytakirjan pykalat: 58-65, 68, 70-72

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto

Koska paatoksesta voidaan tehda kirkkolain 12 luvun 1 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen
oikaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalia:

Poytakirjan pykéalat: 66-67, 69

Erikseen sdddetyt muutoksenhakukiellot

1. Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta lain evankelis-luterilaisen kirkon
viranhaltijasta (viranhaltijalaki) 73 §:n mukaan viranomaisen paatdkseen evanke-
lis-luterilaisen kirkon virkaehtosopimuksista annetun lain 2 §:ssé tarkoitetussa asiassa
eika saattaa sitd oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos hanelld
taikka viranhaltijayhdistykselld on oikeus panna asia vireille tyétuomioistuimessa. Mita
tdssa momentissa sdadetadn, sovelletaan vain viranhaltijaan, joka on jadsenena sel-
laisessa viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tyétuomioistui-
messa, tai sen alayhdistyksessa.

2. Muutosta ei saa erikseen hakea oikaisuvaatimuksella tai kirkollisvalituksella paatok-
seen, joka koskee viranhaltijalain 62 §:n 4 momentissa tarkoitettua véliaikaista vi-

rantoimituksesta pidattamista.

Péytﬁkirjantarkastajien nimikirjaimet \l
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3. Seurakunnan jasenella ei ole oikeutta tehda oikaisuvaatimusta tai valitusta kirkkolain
12 luvun 5 §:n 1 momentin mukaan kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston paa-
toksesta, jos se koskee toiseen henkildon kohdistuvaa diakoniaa, kristillistd kasva-

tusta tai opetusta.

4. Valittamalla ei saa hakea muutosta oikeudenkaynnisté hallintoasioissa annetun lain 2
luvun 6 §:n 2 momentin mukaan paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai
taytantoénpanoa. Valittamalla ei mydskaan saa hakea muutosta hallinnon sisaiseen
maaraykseen, joka koskee tehtdvan tai muun toimenpiteen suorittamista.

5. Muun lainsdadannén mukaan paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla.

Péytakirjan pykalat ja valituskieltojen perusteet:

Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot

Hankintaa koskevista paatoksista ei kirkkolain 12 luvun 8 §:n 2 momentin nojalla saa
tehda kirkkolain mukaista oikaisuvaatimusta eika kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu
markkinaoikeuden toimivaltaan. Asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan, jos
hankinnan arvo ylittaa hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon. Kansalliset kyn-
nysarvot ilman arvonlisdveroa laskettuna ovat:

— 60 000 € (tavarat ja palvelut sekd suunnittelukilpailut);

- 150 000 € (rakennusurakat);

— 400 000 € (hankintalain liitteen E 1-4 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja terveyspalve-
lut),

— 300 000 € (hankintalain liitteen E 5—15 kohdassa tarkoitetut muut erityiset palvelut) ja

~ 500 000 € (kayttbéoikeussopimukset).

Poytékirjan pykalat:

2 OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusviranomainen ja —aika

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehd&an ja yhteystiedot:

Liperin seurakunnan kirkkoneuvosto
Kéyntiosoite: Pappilantie 1, 83100 Liperi

M§
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Postiosoite: Pappilantie 1, 83100 Liperi
Sahkoéposti: liperi.kirkkoherranvirasto@evl fi

Pdytikirjan pykalit: 66-67, 69

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa siit3, kun asianosainen on saanut tiedon
paatoksesta. Oikaisuvaatimusaika lasketaan paatéksen tiedoksisaannista tiedoksisaan-
tipaivaa lukuun ottamatta. Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei
muuta naytetd, seitseméantena paivana kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoit-
tamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatéksesta
kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta. Seurakunnan jasenen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitsemantena paivana siitd, kun péytakirja on
julkaistu yleisessa tietoverkossa. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen péiva on pyhépaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaa-
timuksen tehda ensimmaisena arkipéivana sen jélkeen.

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan I&hettaa postitse, lahetin valityksella tai
sahkoisesti. Oikaisuvaatimuksen on oltava perilla oikaisuvaatimusajan viimeisena péi-
vana ennen viraston aukioloajan paattymista. Sahkoéinen viesti katsotaan saapuneeksi
viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai
tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi:

— oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
— tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta péétoksesté
— millaista oikaisua padétékseen vaaditaan

— milld perusteilla oikaisua pdéatdkseen vaaditaan.

3 HANKINTAOIKAISU

Hankintaoikaisun tekeminen

Hankintayksikén paatékseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyy-
tymétoén asianosainen voi tehda hankintayksikélle kirjallisen hankintaoikaisun (hankinta-
laki 132-135 §). Hankintaoikaisu toimitetaan hankintayksikélle.

Hankintayksikko: Liperin seurakunnan kirkkoneuvosto
Kéayntiosoite: Pappilantie 1, 83100 Liperi

Postiosoite: Pappilantie 1, 83100 Liperi

Sahkoposti: liperi.kirkkoherranvirasto@evl.fi
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Hankintaoikaisu on tehtava 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon
hankintayksikén paatoksesta tai muusta hankintamenettelysséa tehdysté ratkaisusta.
Oikaisuvaatimusaika lasketaan paatéksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipdivaa lukuun
ottamatta. Tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen seitseméantena paivana kirjeen lahet-
tamisesta, jollei sen nayteta tapahtuneen myéhemmin. Kaytettdessa sahkoista tiedok-
siantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sind paivana, jolloin sdhkdinen
viesti on vastaanottajan kaytettavissa tdman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia
voidaan kasitella. Tallaisena ajankohtana pidetaan viestin lahettamispaivaa, jollei asiassa
esitetd luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta
muusta seikasta, jonka johdosta sahkéinen viesti on saapunut vastaanottajalle my6-
hemmin.

Hankintaoikaisun on oltava perilld oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viras-
ton aukioloajan paattymista. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paivé on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa hankintaoi-
kaisun tehda ensimmaisena arkipdivdna sen jalkeen. Hankintaoikaisun voi omalla vas-
tuullaan lahettaa postitse, Idhetin valitykselld tai sdhkoisesti.

Hankintaoikaisun sisalto

Hankintaoikaisusta on kaytava ilmi:

— oikaisua vaativan nimi seké tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
— tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta paéatéksesta
millaista oikaisua padéatbkseen vaaditaan

— milld perusteilla oikaisua péétokseen vaaditaan.

Hankintaoikaisuun on liitettéava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijé vetoaa, jolleivat ne jo
ole hankintayksikén hallussa.

4 VALITUSOSOITUS

a) Kirkollis- ja hallintovalitukset

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
Valitusviranomainen ja yhteystiedot:

Itd-Suomen hallinto-oikeus

Kéyntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio

Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio
Sahképosti: ita-suomi.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehdd myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi.cikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet
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Kirkollisvalitus, poytakirjan pykalit:
Hallintovalitus, poytékirjan pykalat:

Valitusaika on 30 paivaa paatdksen tiedoksisaannista.

Muutoksenhakuajan laskeminen

Valitusaika lasketaan paatoksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa lukuun ottamatta.
Asianosaisen katsotaan saaneen paattksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseméantena
paivana kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tie-
doksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettdessa tavallista séhkoista tiedoksi-
antoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin
lahettamisesta, jollei muuta nayteta. Seurakunnan jasenen katsotaan saaneen paatok-
sesta tiedon seitsemantena paivana siita, kun poytakirja on julkaistu yleisessa tietover-
kossa. Jos muutoksenhakuajan viimeinen péaiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, va-
punpaivd, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena
arkipdivana sen jalkeen.

b) Valitus markkinaoikeuteen

Valitus on tehtava kirjallisesti 14 pédivdn kuluessa siitd, kun ehdokas tai tarjoaja on
saanut tiedon hankintaa koskevasta paatéksesta valitusosoituksineen. Valitusaika las-
ketaan paatoksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipdivaa lukuun ottamatta.

Jos hankintayksikko on tehnyt hankintapaatéksen jalkeen hankinta- tai kayttéoikeusso-
pimuksen hankintalain 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa, valitus
on tehtdva 30 paivan kuluessa siitd, kun tarjoaja on saanut tiedon paatoksesta valitus-
osoituksineen.

Valitus markkinaoikeudelle on tehtava viimeistdan kuuden kuukauden kuluessa hankin-
tapaatdksen tekemisesta siina tapauksessa, ettd ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon
hankintapaatoksesta valitusosoituksineen ja hankintapaatés tai valitusosoitus on ollut
olennaisesti puutteellinen.

Ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen paatoksesta oheisasiakirjoineen tiedon
seitsemantena paivana kirjeen lahettamisesta, jollei sen nayteta tapahtuneen myéhem-
min. Kaytettaessa sahkoista tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle
sind paivana, jolloin sahkoinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa taman vastaanot-
tolaitteessa siten, etta viestia voidaan kasitella. Tallaisena ajankohtana pidetaan viestin
lahettamispaivaa, jollei asiassa esiteté luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien
toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sdhkéinen viesti on
saapunut vastaanottajalle myéhemmin.

<('\\J w§
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Hankinta-asiaan muutosta hakevan on liséksi kirjallisesti ilmoitettava hankintayksikélle
asian saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi. limoitus on toimitettava hankin-
tayksikon ilmoittamaan osoitteeseen viimeistaan silloin, kun hankintaa koskeva valitus
toimitetaan markkinaoikeuteen. Hankintayksikon yhteystiedot ovat edella hankintaoikai-
sua koskevassa kohdassa.

Markkinaoikeuden kasiteltavaksi valituksella voidaan saattaa hankintalaissa tarkoitettu
hankintayksikon paatos tai hankintayksikén muu hankintamenettelyssa tehty ratkaisu,
jolla on vaikutusta ehdokkaan tai tarjoajan asemaan. Markkinaoikeuden kasiteltavaksi
valituksella ei voida saattaa hankintayksikon sellaista paatostéa tai muuta ratkaisua, joka
koskee 1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua, 2) sité, ettd hankintasopimusta ei
jaeta osiin hankintalain 75 §:n nojalla tai 3) sita, ettd hankintalain 93 §:ssé tarkoitetun
kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena kaytetdan yksinomaan halvinta hintaa tai
kustannuksia. Asia voidaan saattaa markkinaoikeuden kasiteltévaksi, jos hankinnan arvo
ylittda hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon.

Markkinaoikeuden yhteystiedot

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle osoitettuna osoitteeseen:

Postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI

Kéyntiosoite: Tuomioistuimet-talo. Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
Puhelinvaihde: 029 56 43300

Faksi: 029 56 43314

Sahkopostiosoite: markkinaoikeus@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myés hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

5 VALITUKSEN SISALTO JA LITTEET, VALITUSASIAKIRJOJEN TOIMIT-
TAMINEN JA OIKEUDENKAYNTIMAKSU

Valituksen sisalté

Valituksessa on ilmoitettava:

— valittajan nimi ja yhteystiedot

—  postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat
voidaan léhettda
séhkdpostiosoite, jos valitusviranomaisen péaétos voidaan antaa tiedoksi séhkéisenéd
viestina

— pdétds, johon haetaan muutosta
miltéd kohdin paétbkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia sithen vaaditaan teh-
tévéaksi

vaatimusten perustelut

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
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— mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paétds ei kohdistu valit-

tajaan.

Jos valittajan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa, myés
taman yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla
ollessa ilmoitettava viipymatta valitusviranomaiselle.

Valituksen liitteet

Valitukseen on liitettava:
— valituksen kohteena oleva p&éatds valitusosoituksineen

—  selvitys siitd, milloin valittaja on saanut pdatéksensa tiedoksi, tai muu selvitys vali-
tusajan alkamisen ajankohdasta
— aslakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin

toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen on esitettava valtakirja. Jollei valitusviranomainen toisin maaraa, valtakirjaa
ei kuitenkaan tarvitse esittaa oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 32 §:ssa
tarkoitetuissa tilanteissa.

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa paatoksessa mainitulle valitusviranomai-
selle. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettaa postitse, lahetin valityksella tai sah-
koisesti. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, etté ne ehtivat perille valitusajan
viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Jos vireillepanon viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilau-
antai, saa asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.
Séahkaéinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen
kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelméassa siten, etté viestia voidaan
kasitella.

Oikeudenkayntimaksu

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritaan oikeu-
denkayntimaksu, jollei lain 4, 5, 7, 8 tai 9 §:std muuta johdu. Tuomioistuinmaksulain 2
§:ssé saddettyjen maksujen tarkistamisesta annetun oikeusministerion asetuksen
(1020/2024) 1 §:n mukaan oikeudenkayntimaksu hallinto-oikeudessa on 310 € ja mark-
kinaoikeudessa 2 440 €. Kasittelymaksu markkinaoikeudessa on kuitenkin 4 880 €, jos
hankinnan arvo on véhintdan 1 miljoonaa euroa ja 7 300 €, jos hankinnan arvo on va-
hintdan 10 miljoonaa euroa. Ajantasainen tieto oikeudenkayntimaksuista l6ytyy taalta:
Maksut - Tuomioistuinlaitos (oikeus.fi)

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetdan poytikirjanotteeseen.

Péytﬁkirjantarkastaji_eh nimikirjaimet




Lite__ | §_ 62
LIPERIN SEURAKUNTA wikn 2 1.9 2025

TALOUSARVION 2026 JA TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMAN
2026-2028 LAADINTAOHJEET

1. Yleisti

Kirkkojarjestyksen mukaan seurakunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousar-
viota. Talousarvio sitoo hallintoelimié, ty6aloja ja toimintayksikoitd sekéd henkildstod ja on samalla
nédiden valvonnan viline. Talousarvion hyviksyy kirkkovaltuusto.

Vuosina 2016-2018 Liperin seurakunnan kirkollisverotulot pienenivit yhteensa n. 8 %. Vuonna
2019 kirkollisverotulot kasvoivat edelliseen vuoteen verrattuna 2,3 %. Pandemian ensimmadisend
vuonna 2020 kirkollisverotulot pienenivit edelliseen vuoteen verrattuna vain 0,2 %. Vuonna 2021
kirkollisverotulot kasvoivat edelliseen vuoteen verrattuna 2,5 %. Vuonna 2022 kirkollisverotulot
pienenivit edelliseen vuoteen verrattuna 0,9 % (Liperi ja Heindvesi yhteenlaskettuna). Vuonna
2023 verotulot kasvoivat sote-verouudistuksen seurauksena perati 11,1 %, minka selittas se, ettei
Liperin seurakunta, kuten useimmat muutkaan seurakunnat eivit alentaneet veroprosenttejaan vuo-
delle 2023 Kirkkohallituksen suosituksen mukaisesti. Veroprosentin pitdmiselld ennallaan haluttiin
varautua tuleviin investointeihin seké kasvaviin kayttétalouden menoihin. Vuonna 2024 verotulot
kasvoivat 8,1 % lahinné ennakoitua suuremman joulukuun tilityksen vuoksi. On arvioitu, etti vuo-
sia jatkunut kirkon jasenmé&ardn véheneminen alkaa nikyi kirkon verotuloissa enenevissid méérin
viimeistddn 2030-luvulla.

Talousarvion laadinnassa on syyt kriittisesti tarkastella eri menokohteita ja ennen kaikkea pidattay-
tyd uusista varsinkin pysyvistd menoista. Vuoden 2026 talousarviossa palvelujen ostojen ja tarvike-
hankintojen tulee olla enintdan vuoden 2025 tasolla. Jos vuoden 2025 talousarviossa on ollut jokin
normaalista poikkeava menoeré, kyseinen summa tulee viahentii edellisesséd lauseessa mainitusta
vuoden 2025 tasosta.

Verotulojen osalta ja néin ollen padosin koko tulopuolen osalta vuosien 20262028 suunnittelu pe-
rustuu nykyiseen 1,6 %:n suuruiseen tuloveroprosenttiin.

Henkiléstomenoista on ohjeet kohdassa 4.
Tukipalvelujen (yleishallinto ja kiinteistotoimi) nettomenot tullaan jatkossakin siirtimaan siséisten

vuokrien ja vyorytysten kautta seurakunnan perustehtéville (seurakuntatyd ja hautaustoimi). Nama
sisédiset tulot ja menot seké laskennalliset erdt eivét ole ulkoista rahan kayttoa.

2. Toiminnallinen tavoite

Seurakunnan toimintaa ohjataan kiyttotalousosan suunnitelmien avulla. Talousarvion kiyttotalous-
osassa kirkkovaltuusto hyvéksyy toiminnalliset tavoitteet seké osoittaa tavoitteiden edellyttimét
mdérirahat ja tuloarviot tehtdvien hoitamiseen.

Toiminnallinen tavoite on valtuuston talousarviossa tehtdvaalueelle tehtdviakohtaisesti hyvaksyma
mddridrahan kayttotarkoitusta, seurakunnan palvelujen mairaa tai laatua tai toiminnan kehittdmis-
suuntaa ohjaava tavoite.

Toiminnalliset tavoitteet asetetaan maara-, laatu-, taloudellisuus- ym. tavoitteina sen mukaan, miti
eri tehtdvissd katsotaan tarkoituksenmukaiseksi ja mahdolliseksi kdyttdd. Tavoitteet johdetaan seu-
rakunnan strategiasta sekd seurakunnan tai sen tehtdvaalueen toiminta-ajatuksesta ja asetetaan tun-



nuslukuina, jos mahdollista. Tavoitteet voidaan asettaa myos sanallisesti. Tavoitteet on Kui-
tenkin asetettava siten, ettii niiden toteutumista voidaan arvioida.

Maérilliset tavoitteet kuvaavat vain pieneltd osin sitd toimintaa mitéd seurakunta tekee. Tarkeintd
seurakunnan toiminnassa ovat ne vaikutukset, joita seurakunnan ty6l114 on. Toiminnalle kuitenkin
voi ja pitddkin asettaa myos maarallisid tavoitteita.

Seurakunnassa on paljon sellaisia toimintoja, joihin méérallisia tavoitteita on erittdin vaikea sovel-
taa tai maérélliset tavoitteet eivit yksinkertaisesti sovi kuvaamaan toimintaa. T4lldin on perusteltua
kayttad sanallisia ja laadullisia tavoitteita tai pAdmaaria.

Tavoitteiden toteutumista tulee seurata talousarviovuoden aikana. Lopullinen toteutuminen arvioi-
daan toimintakertomuksessa tilinpadtoksen yhteydessa.

Toiminnallisia tavoitteita voivat olla esimerkiksi seuraavantyyppiset tavoitteet:

- Jumalanpalveluksen suunnittelussa on tyontekijéiden liséksi ainakin yksi seurakuntalainen.

- Kaikki tydmuodot osallistuvat vuorollaan jumalanpalveluksen valmisteluun.

- Kerran kuukaudessa jumalanpalvelus on jonkin alueen tai jérjeston tai erityisryhmén kanssa suun-
niteltu.

- Siunaustoimitukset jirjestetddn siten, ettd kanttori voi osallistua ainakin joka toiseen muistotilai-
suuteen.

- Toimituskeskusteluihin varataan aikaa vahintdan tunti.

- Talvella jarjestetddn yksi rippikoulu ja kesalla kuusi rippikoulua. Rippikouluilla pyritdén tavoitta-
maan 95 % ko. ikdluokasta.

- Luodaan nuorisotyon/diakoniatyén/vanhustyon arviointijarjestelma.

- Diakoniatydsséd keskusteluun pédsee x paivén sisilla.

- Perhetydtd varten perustetaan eri tydmuotoja edustava yhteistyoryhmad, jonka toimintaa arvioi-
daan.

- Jarjestetddn vahintddn xx nuorisokerhoa/konserttia/keskustelutilaisuutta vuoden aikana.

- Kehitetddn alueellista yhteisty6td x asiassa kunnan kanssa.

- Yhteistoimintaa naapuriseurakuntien kanssa lisdtdén esim. lapsityon/taloushallinnon/rippikoulu-
jen/sijaisuuksien hoidon osalta.

- Koululais- ja opiskelijatyota lisdtdén yhteistyond oppilaitosten kanssa. Tavoitteena on xx kohtaa-
miskertaa tyontekijad kohden vuodessa.

- Seurakunta toimii esimerkkini ympaéristdasioissa.

- Tyopisteittdin jarjestetddn kerran kuukaudessa kaikkien sielld toimivien yhteistydkokous.

3. Kayttotalousosa

Ohjeen viidennelld sivulla on edellisen vuoden kaltainen malli, jonka mukaisesti tyoalojen
tulee antaa omat talousarvio- seka toiminta- ja taloussuunnitelmaesityksensa.
Esitykset tulee toimittaa taloustoimistoon 17.10.2025 mennessi.

Johtokunnat tai viranhaltijat kokoavat ja késittelevit tyoalojen esitykset seuraavasti:

- Kirkkoherra: Kirkkovaltuusto, Tilintarkastus, Kirkkoneuvosto, Kirkonkirjojenpito, Kirkkoherran-
virasto

- Talouspaallikkd: Talous- ja henkildstohallinto, Muu yleishallinto, Hautaustoimi, Kiinteistotoimi

- Julistusty6n johtokunta: Jumalanpalveluseldmé, Hautaan siunaaminen, Muut kirkolliset toimituk-
set, Aikuistyd, Muut seurakuntatilaisuudet, Tiedotus ja viestintd, Musiikkitoiminta, Sielunhoito,
Lahetys, Muu seurakuntaty6

- Kasvatustyon johtokunta: Paivikerhotyd, Pyhdkoulutyd, Varhaisnuorisotyd, Partiotoiminta, Rip-
pikoulutyd, Nuorisotyd, Perhekerhotyo
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- Palvelutyon johtokunta: Diakoniatyd, Perheneuvonta, Sairaalasielunhoito, Yhteiskunnallinen tyd,
Kansainvilinen diakoniaty6

Lihtokohtana vuosien 2026—2028 suunnittelulle on kirkkovaltuuston hyviksymi kuluvan
vuoden talousarvio seki toiminta- ja taloussuunnitelma vuosille 2025-2027.

Ensi vaiheessa on tirkeintd miettid tyGalan toiminnallisia tavoitteita ja tunnuslukuja, verrata niitad
aikaisempaan suunnitelmaan ja tehda tarkennuksia.

Meno- ja tulotililista, johon entiseen tapaan merkitiéin meno- ja tuloeurot Kymmenen euron
tarkkuudella, toimitetaan timin ohjeen mukana.

Korostettakoon vield kerran toiminnallisten tavoitteiden ja tunnuslukujen merkitysta.

4. Henkilostomenot

Nykyinen Kirkon virka- ja tyoehtosopimus on voimassa 29.2.2028 saakka. Yleisen palkkausjérjes-
telmdn mukaan médriteltyd viranhaltijan ja kuukausipalkkaisen tyontekijan tiyden tydajan mukaista
peruspalkkaa tarkistetaan 2,4 prosentin yleiskorotuksella 1.3.2026 lukien. Yleisen palkkausjérjes-
telmin kokemuslisdtaulukkoa tarkistetaan 1.3.2026 lukien 2,9 prosentilla. Yleisen palkkausjérjes-
telmén mukaisia suorituslisia ei tarkisteta 1.3.2026. Seurakunnan on kéytettdva paikallisena jarjeste-
lyerénd yleisen palkkausjirjestelmén piirissa olevien viranhaltijoiden ja kuukausipalkkaisten ty6n-
tekijoiden peruspalkkasummasta 0,5 prosenttia peruspalkkojen tarkistuksiin 1.5.2026 lukien. Pal-
kantarkistusten toteuttamisesta on kéytévé padsopimuksen 13 §:n mukaiset taytantdonpanoneuvotte-
lut ja seurakunnan toimivaltaisen viranomaisen on tehtévé asiaa koskeva péditds 1.4.2026 mennessa.

Suorituslisd yhtend palkan osana tuli voimaan 1.1.2020. Viranhaltijalle/tyontekijélle voidaan mak-
saa varsinaiseen palkkaan kuuluvaa euroméérédistd suorituslisdd. Suorituslisdd maksetaan viranhalti-
jan/tyontekijén tyosuorituksen perusteella tarkoitukseen osoitettujen varojen puitteissa. Kaytettyjen
suorituslisien yhteismairén tulee olla vuosittain véhintddn 1,1 % yleisen palkkausjérjestelmén
piirissd olevan henkildston peruspalkkojen yhteismaarasta.

Vakinaisen henkiloston osalta henkilostomenot lasketaan taloustoimistossa. Kesétyontekijéiden ja
muiden tilapaisten tyontekijoiden (esim. leiri-isoset ja kerhonohjaajat) osalta tybalojen tulee ilmoit-
taa henkiloiden mééré, tehtdvanimike, arvioitu tyGssdoloaika ja maksettavan palkkion suuruus.

Matkakustannukset-tilille (437000) merkitdén arvio ns. normaaleista matkakuluista. Vakinaisten
palkat -tilille (401000) merkitdén arvio leiripdivirahoista.

5. Tavara- ja tarvikehankinnat seki palvelujen ostot

Kalusteméadrirahaesitykset ja muut suuremmat tarvikemaéararahaesitykset seké palvelujen ostot on
eriteltdava hankkeittain ja ne tulee myds perustella.

6. Leiri- ja retkimenot

Leirien ja retkien osalta ilmoitetaan leirien ja retkien lukuméérat, ajankohdat, retkikohteet, arvioidut
osallistujamddrat, kustannukset sekd osallistujilta perittivét korvaukset.

Tyoalan veloittamat leirien ja retkien osallistumismaksut merkitdan talousarvion tulotileille Leiri-
maksut” (318000) tai ”Retki- ja kurssimaksut” (319000) tulokohteesta riippuen.



Kuoringassa pidettévien leirien ja Kuoringan muun kdyton osalta ks. luku 7.
Mikdili leiri pidetdan muualla kuin Kuoringassa, méararahat varataan tileille "Matkakustannukset

(ulkop.)” (437200), "Ravitsemuspalvelut muut” (437700) tai Kuljetuspalvelut” (438500) meno-
kohteesta riippuen.

7. Omien kiinteistojen kaytto

Jotta kiinteistotoimen nettomenot voidaan mahdollisimman totuudenmukaisesti kohdentaa oikein,
on tirkedd, ettd jokainen tybala arvioi miten tulee kdyttdméaan vuoden aikana seurakunnan kiinteis-
t6jd. Ns. sadnnollisen toiminnan osalta arviointi on helppoa — my6s muu kiinteistdjen kéytté on
melko helposti arvioitavissa, jos toiminnan suunnittelu on muuten kunnossa. Sivulla 6 on arviointia

helpottamaan lomake, joka tulee palauttaa 30.9.2025 mennessi.

Kiinteistojen sisdisen laskutus tehddan taloustoimistossa.

8. Muuta

Edelld kohdissa 4, 5 ja 6 mainitut menot ja tulot tulee siis eritelld ja perustella ohjeiden mukaan.
Myés kaikista muista mééréarahoista ja tuloarvioista kannattaa laatia lyhyet perustelut, joista kiy
ilmi mihin méér4raha tai tuloarvio liittyy. Perustelut ovat ennen kaikkea tyoalan itsensd hyodyksi.

30.9.2025 mennessi tulee ilmoittaa myos esitykset koulutussuunnitelmaan 2026 (ks. s. 7). Lo-
makkeen voi korvata koulutusta koskevalla tulosteella Henkilostokoulutuskalenterista 2026.

Tdma ohje sivujen 5-7 lomakkeet mukaan lukien 16ytyvit verkosta kansiosta Y:\Yhteiset\
Talousarvio2026 ja siita tiedosto TA20260HIJE.

Kirkkoneuvosto on hyviksynyt ndima laadintaohjeet kokouksessaan 2.9.2025.



TYOALA

Tyobalan tehtdvd (=miksi ty6ala on olemassa seurakunnassa):

Ty®6alan toiminnan ja talouden painopisteet ja tirkeimmat tavoitteet sekd tunnusluvut vuonna 2026:

Suunnitelma 2027-2028:



TYOALA

Arvio seurakunnan kiinteistéjen kdytostad v. 2026 (esim. yksi kerho = yksi kdyttokerta, viiden péi-
vén leiri = viisi kdytt6kertaa, jumalanpalvelus = yksi kayttokerta, kuoroharjoitus = yksi kayttokerta)

KIINTEISTO TOIMINTA KAYTTOKERTOJA
(esim. paivikerho, rippileiri, jumalanpalvelus) | v. 2026 (lukumair)

Liperin kirkko

Viinijirven kirkko-
srk-talo / kota

Heinidveden kirkko

Petruman kappeli

HerranKukkaro

Ylamyllyn srk-talo

Heinidveden srk-koti

Karvion srk-koti

Kuoringan leirikes-
kus / sauna / kota

Pappila-virastotalo




LIPERIN SEURAKUNTA
Esitykset koulutussuunnitelmaan 2026:

Koulutuksen nimi, ajankohta, paikka
ja jarjestéjét

Osallistujan nimi:

Koulutuksen kustan-
nukset:

- osallistumismaksu
- majoitus/tdysihoito
- matkat

- paivirahat
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Rauhanympyra -kumppanuussopimus

Tama sopimus tehdiin seuraavien osapuolten vililla:

1. Plant and care for peace ry (jiljempéana "Yhdistys"), Y-tunnus: 3433366-3
2. Yhteison nimi Oy (jaljempdna "Kumppani"), Y-tunnus:

Sopimuksen tarkoituksena on tukea Peace Circle® / Rauhanympyra -puiston kehittamisté ja
yllapitoa seki edistida rauhaa, monimuotoisuutta ja kestidvaa luontosuhdetta. Kumppanuus perustuu
yhteisiin arvoihin, ei kaupalliseen vaihdantaan.

1. Kumppanin osallistuminen
Kumppani sitoutuu tukemaan Rauhanympyraia seuraavasti:

e vuosittaisella lahjoituksella tai osallistumispanoksella, jonka suuruus on 250e tai 400e /
vuosi

¢ mahdollisella osallistumisella puiston yhteisiin toimiin, kuten: puiden tai niittyjen hoitoon,
tapahtumien suunnitteluun tai toteutukseen seka yhteiseen ideointiin ja puiston arvojen
mukaisten toimintojen kehittimiseen

Osallistuminen tapahtuu ilman vastiketta tai mainosnakyvyytti, ja se perustuu aidosti yhteisiin
arvoihin ja yhteiskunnalliseen vastuuseen.

2. Yhdistyksen kiitos ja huomiointi
Yhdistys sitoutuu seuraavaan:

Kumppani mainitaan nimellisesti yhdistyksen sivustolla “Arvokumppanit”’-osiossa

Kumppani voi halutessaan viestid omissa kanavissaan osallistumisestaan puistohankkeeseen
Yhdistys voi kiittdd kumppania yhteisissa tapahtumissa tai julkaisuissa, mutta ei kaupallisesti
Kumppani saa kiytt6onsi puiston Arvokumppani-statuksen ei-kaupalliseen kiyttd6n kuten
vastuullisuusraporteissa, sisdisessa viestinnissi tai henkilostomateriaalissa

3. Sopimuksen kesto ja irtisanominen

Sopimus on voimassa 12 kuukautta allekirjoituspdivasté alkaen ja jatkuu toistaiseksi vuosittain, ellei
jompikumpi osapuoli irtisano sitd kirjallisesti viimeistdan 30 pdivaa ennen uuden kauden alkua.

4. Muut ehdot

Osapuolet voivat yhteisesti kehittdd kumppanuutta eteenpdin, esimerkiksi osallistumisen,
tapahtumien tai muiden ei-kaupallisten muotojen kautta. Tatd sopimusta ei voida siirtdd kolmannelle
osapuolelle ilman toisen osapuolen kirjallista lupaa.

Paiikka ja pdivays: Liperiss3, 2025
Plant and care for peace ry Yhteison tai organisaation nimi
Nimi: Nimi:

Asema: Asema:
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maan katselmuksen jilkeen), talouspaillikké Harri Nousiainen, seurakuntamestarit Tatu Anttilainen
(poistui Liperin kirkon hautausmaan katselmuksen jilkeen), Esa Karttunen ja Arttu Kinnunen.

Liperin uusi hautausmaa

- Osa vanhoista puista poistetaan tarvittaessa.

Liperin keskimmiinen hautausmaa

- Ei merkint6ja.

Liperin vanha (kirkon) hautausmaa

- Ei merkintgjé.

Viinijirven hautausmaa

- Lankkuaidan uusiminen tarvittavilta osin.

Palokin vanha hautausmaa

- Ei merkintdja.

Palokin uusi hautausmaa

- Ei merkintoja.

Petruman hautausmaa

- Ei merkintdja.

Petijdharjun hautausmaa

- Ei merkintdja.

Heinidveden kirkon hautausmaa

- Ei merkintd;a.



Heiniiveden kirkon sankarihautausmaa

- Ei merkintgja.

Parkintauksen hautausmaa

- Ei merkintdja.

JARI UIMONEN
Jari Uimonen
kirkkoherra

HARRI NOUSIAINEN
Harri Nousiainen
talouspéaallikko



